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INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2024

El Comité de Etica de la Consejerfa Juridica del Poder Ejecutivo del Estado estd comprometido con la promocién de la ética en el servicio publico, por lo que presenta
este informe en el que se muestran las actividades realizadas durante el 2024, a través de mecanismos como sensibilizacion, divulgacién y/o capacitacion, asi como
las demas actividades que se comprometieron en el Programa Anual de Trabajo (PAT) 2024.

Cabe sefialar que en el PAT 2024 se comprometieron un total de 34 actividades, las cuales se detallan a continuacion:

1. CAPACITACION Y SENSIBILIZACION

_ . Fecha . s
Actividad Fecha programada : Documento Probatorio Observaciones
realizada
1 curso dirigido a las personas Se agregaron las evidencias | El curso se llevo a cabo en fecha posterior ala
servidoras publicas de la fotograficas en el Tercerinforme | programada en el PAT 2024, debido a los
Consejeria Jurfdica en materia Mayo-junio 2024 13/09/2024 trl-mestral d.e actlrndades (oficio | trabajos de la obra d.e. l.:onstrucuén dfz !a /
de derechos humanos y lista de asistencia) segunda planta del edificio de la Consejeria
Juridica. : f7/?L
i . ; Se cambi6 el curso programado en esta fecha
1 curso dirigido a las personas Se agregaron las evidencias iy ‘.
; Peg: i : por el tema del Codigo de Etica por temas de
servidoras publicas de |la . fotograficas en el Tercerinforme | ' - . )

o e ; Julio-agosto 2024 16/08/2024 ; s . .| disponibilidad, pero se cumplié en tiempo y
Consejeria Juridica en materia trimestral de actividades (oficio - oy
de ética. y lista de asistencia) . r‘ v

Af
1 curso dirigido a las personas f’l
servidoras publicas de la y \‘{'\
Consejeria en materia de Esta plética fue solicitada para efectos de que | ¢ \“J
Protocolo para la Prevencion, " ; la Dependencia diera cumplimiento con la
) . No estaba Se agregaron las evidencias . . .

Atencién y Sancién del . capacitacion establecida en el referido

. . contemplado en el 20/08/2024 fotogréficas en el Tercer informe . -
Hostigamiento Sexual y Acoso ; L Protocolo, aplicable a todas las personas

- . PAT 2024 trimestral de actividades , g . ;

Sexual de la Administracién servidoras publicas que integran la Consejeria i
Publica del Estado de Juridica. . ;'!
Campeche. ﬁf." v
1 curso dirigido a las personas Se agregaron las evidencias r'
servidoras publicas de la | Octubre-noviembre fotogréficas, oficio y lista de < : W/
Consejeria Jurfdica en materia 2024 M A5a004 asistencia, en el Cuarto informe SecumplinenHampa v ioems ..lt
de igualdad de género. trimestral de actividades .
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2. DIFUSION O DIVULGACION
Fecha Fecha - ,
Actividad 2 Documento Probatorio Observaciones
programada realizada
Entrega de separadores a través de
los cuales se difundieron las reglas de Se  agregaron las  evidencias
integridad que rigen el servicio Marzo 2024 14/03/2024 fotograficas de la entrega en el Primer Se cumplié en tiempo y forma.
publico conforme al Cédigo de Etica informe trimestral de actividades
actualizado.
Se incorpord a la pagina institucional,
6 § Sl
Difusién del Directorio y se, s par ofido (EMI?NW 13 Adicionalmente, tanto el
. . . . 01/2024 a la SECONT, sehalandose en : : ;
Organigrama actualizado de las y los Abril 2024 Abril 2024 : 4 organigrama como el directorio se
g - . el Segundo informe trimestral de
integrantes del Comité de Etica - colocaron en el Mural.
actividades
Se agregd la evidencia fotogréfica
de la infografia en el segundo Se cumplié en tiempoy forma.
Difusién de infografia acerca del informe trimestral de actividades, | Adicionalmente en este mes igual
hostigamiento sexual y abuso -Mayo 2024 15/05/2024 se incorpord a la pagina institucional | se fijé el organigrama y directorio
sexual y se envio por oficio Cl/DA/07-15- | en el mural.
01/2024 a la SECONT
Se agregd la evidencia fotogréfica
Difusidn sobre denuncias ante el I e
i . Junio 2024 Julio 2024 mural del Comité, en el Tercer Se cumplié en tiempo y forma.
Comité de Etica ; i
Informe Trimestral de actividades
Se agrego la evidencia de difusion
del Codigo de Conducta a través de
Oficio, mural y entrega de tripticos
y del cddigo QR para consultar la
ifusic i de i t inf ion, asi mo la i .
Difusion del Cadigo de Conducta Julio 2024 Julioy Agosto | informaci co T —

la Consejeria

2024

publicacién que se hizo en el POE

incorporado a la pagina
institucional, sefialado todo en el
Tercer informe trimestral de
Actividades.
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Difusion del Protocolo para la
prevencién, atencién y sancién del
Hostigamiento Sexual y Acoso

No estaba
dentro del PAT
2024, pero se

Se agregé la difusion de la

Sexual de la Administracion Publica | considerd Septiembre ) = N Lo
; informacion fijada en el Mural del Difusién adicional
del Estado de Campeche, del | realizar 2024 Coriit-da Eiica
Formato de Primer Contacto y del | conforme  al '
Organigrama del Comité | Tablero de
actualizado Control
3. ATENCION A DENUNCIAS
Actividad ERcilE Heche Documento Probatorio Observaciones
programada realizada

Se realizé el primer informe trimestral de 5? sAtieg0 sl primen ‘|nforme
denuncias 2024, en el que se reportd que | De enero a marzo trimestial de. denunpias @ I

i : 04/04/2024 SECONT mediante oficio No se recibieron denuncias
no se recibieron denuncias ante el 2024 CJ/DA/04-04-07/2024
Comité de Ftica '

Se entregd el segundo

Se realizdé el segundo informe informe trimestral de
trimestral de denuncias 2024, en el que | De abril a junio denuncias a la SECONT - .

: o 7 : -
se reportd que no se recibieron 2024 15/9%/20% mediante oficio CJ/DA/07-15- No'se recibleron deRtficlis
denuncias ante el Comité de Etica. 01/2024.
Se realizo el tercer informe trimestral Se entrego el tercer informe
de denuncias 2024, en el que se De iulio a trimestral de denuncias a la
reportd que no se recibieron denuncias e tienj"ubre 2024 09/10/2024 SECONT mediante oficio No se recibieron denuncias
ante el Comité de Etica. P CJ/DA/10-09-01/2024.
Se realizd el cuarto informe trimestral Se entrega el cuarto informe
de denuncias 2024, en el que se trimestral de denuncias a la

; o~ : De octubre a o ;

reportd que no se recibieron denuncias e enero/2025 SECONT por correo No se recibieron denuncias

5 : diciembre 2024 P
ante el Comité de Etica. electranico.




A

GOBIERNC | cJ
i GOBIERNO DEL ESTADO
DETODOCS Q\G‘ ’]]l | DE CAMPECHE
4, ACTIVIDADES DE GESTION
A.- GESTIONES DEL COMITE
s Fecha
Actividad Fecha realizada Documento Probatorio Observaciones
programada % :
Se envié a la SECONT por medio de
Se realizo y valido el directorio de las De enero a 25/03/2024 Directorio aprobado en la correo electronico de fecha 11/04/2024 y
y los integrantes del Comité de Etica. marzo 2024 Primera Sesion Ordinaria. | mediante oficio CJ/DA/04-04-07/2024.
Se realizo y valido el organigrama de Se givid @l lx SECONT por sl de
I i':;te rankos di-l C?)mité e De enero a 25/03/2024 Organigrama aprobado en la | correo electrénico de fecha 11/04/2024 y
Etic: & marzo 2024 Primera Sesion Ordinaria. mediante oficio Cl/DA/04-04-07/2024
Se envié a la SECONT por medio de
Se realizd y valido el calendario anual De enero a 25/03/2024 Calendario aprobado en la | correo electrénico de fecha 11/04/2024 y
de sesiones ordinarias marzo 2024 Primera Sesién Ordinaria. mediante oficio CJ/DA/04-04-07/2024
T Se envié a la SECONT por medio de
Se realizé y validé el Programa Anual De enero a 25/03/2024 3 grobado ok Primeraj correo electronico de fecha 11/04/2024 y
de Trabajo 2024 (PAT 2024) marzo 2024 P i e mediante oficio CI/DA/04-04-07/2024
Sesion Ordinaria.
Indicadores de cumplimiento a los Se envio & la SECOMU por medio de
ciideas de Brics dI::- CrsatiieGdi) De enero a 25/03/2024 Documento aprobado en la | correo electrénico de fecha 11/04/2024 y
y g ) Y marzo 2024 Primera Sesién Ordinaria. | mediante oficio CJ/DA/04-04-07/2024
ejercicio 2024
Se envid a la SECONT por medio de
Ratificacion de la Persona Consejera De enero a 25/03/2024 Nombramiento aprobado en | correo electrénico de fecha 11/04/2024 y
y suplente marzo 2024 la Primera Sesi6n Ordinaria. | mediante oficio Cl/DA/04-04-07/2024
Ratificacién del Formato de Primer Se envid a la SECONT por medio de
Contacto para la presentacion de De eneroa 25/03/2024 Formato aprobado en la correo electronico de fecha 11/04/2024 y
denuncias en casos de Hostigamiento marzo 2024 Primera Sesién Ordinaria. mediante oficio Cl/DA/04-04-07/2024
Sexual y Acoso Sexual.
; - - : - i
Actualizacién  y validacién  del Spvoaes e  Sepadiy| oS IGSWAENES BB S48
directorio y organigrama de los Junio 2024 28/06/2024 P B €

integrantes del Comité de Etica.

Sesién Ordinaria.

ética.

hda
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Actualizacién de las Bases de
integracion, organizacién y
funcionamiento del Comité de Etica.

Junio 2024

28/06/2024

Documento aprobado en la
Segunda Sesion Ordinaria.

Se envié a la SECONT por correo
electronico de fecha 15/07/2024 a la
SECONT vy por oficio CJ/DA/07-15-
01/2024

Actualizacion del Acuerdo de
Confidencialidad del Comité de Etica

Junio 2024

28/06/2024

Documento aprobado en la
Segunda Sesidn Ordinaria.

Se envio a la SECONT por correo
electrénico de fecha 15/07/2024 a la
SECONT vy por oficio CI/DA/07-15-
01/2024

Actualizacidn del Procedimiento para
presentar Denuncias, asi como del
Protocolo para atender Denuncias.

Junio 2024

28/06/2024

Documento aprobado en la
Segunda Sesién Ordinaria.

Se envio a la SECONT por correo
electrénico de fecha 15/07/2024 a la
SECONT vy por oficio CJ/DA/07-15-
01/2024

Actualizacién  del Cédigo de

Conducta.

Junio 2024

24/07/2024

Documento aprobado en la
Primera Sesion
Extraordinaria y publicado
con fecha 26/07/2024.

Conforme  al articulo  TERCERO
TRANSITORIO del Acuerde de la
Secretaria de la Contraloria de la
Administracion Publica del Estado de
Campeche por el que se emite el Codigo
de Etica de la Administracion Piblica del
Estado de Campeche se instruyd, que los
Organismaos Centralizados y las Entidades
Paraestatales de Ila Administracion
Publica del Estado de Campeche, tendrén
hasta el mes de julio de 2024 para
actualizar sus Codigos de Conducta en
términos del referido Cédigo de Etica,
por lo que se llevd a cabo con fecha
posterior a la programada.

Se envio a la SECONT por correo
electronico de fecha 13/08/2024 a la
SECONT vy por oficio CI/DA/08-12-
01/2024

Actualizacién de la Carta
Compromiso por todas las personas
servidoras publicas de la Consejeria
Juridica

Septiembre
2024

30/09/2024

Documentos presentados y
aprobados en la Tercera
Sesidn Ordinaria

Se envio por correo electrénico de fecha
11/10/2024 a la SECONT y por oficio
ClI/DA/10-09-01/2024.
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Se actualizé y validé el Directorio y

Sesion Extraordinaria.

Directorio y Organigrama
aprobados en la Segunda

Se actualiza debido a que se realizaron
cambios en las personas que integran el
Comité de Etica, respecto a los cargos de

i de | los int tes | noviembre 2024 22/11/2024 A
orgamgn:ama e.asv e R (1320 los cargos de Primer Miembro Titular
del Comité de Ftica. ol

Electo y el OIC, por cambios internos.
' Captura de pantalla de la

L Marzo, Junio, S R

Actualizacién del apartado del . ) pagina institucional que . ' .
; 2 Enero a Julio, Septiembre, : Se adjunta el link de la pdgina para su
Comité de Etica en el Portal - . contiene cada una de las
S diciembre 2024 | Noviembre Y consulta.
Institucional . Actas de Sesién celebradas y
Diciembre. :
sus respectivos anexos.
Documento que contiene el S it la SECONT
Elaboraciény aprobacidn del Informe | o 5005 19/12/2024 | Mforme  Anual - de ofectediiica v & incorper o la wéaing
Anual de Actividades IAA 2024 Actividades aprobado en | = oo oo ¥ S€ InCOrp PR
S e institucional
Cuarta Sesion Ordinaria.
B.- INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES
L, ech Fech . ;
Actividad £eche # Documento Probatorio Observaciones
programada realizada
i peslse 8 PrmEr Slciica Primer informe trimestral | Se cumpli6 en tiempo y forma y se envié a la
) De enero a de  actividades 2024 | SECONT por correo electrénico el 11/04/2024
Trinminstesl dé. las acihldades marzo 2024 e L aprobado en la Primera or oficio CJ/DA/04-04-07/2024
realizadas, de acuerdo al PAT 2024. e A ¥ '
Sesidn Ordinaria.
Se realizd el Segundo Informe | De abril a junio 28/06/2024 Segundo informe | Se cumplié en tiempo y forma y se envié por
Trimestral de las actividades 2024 trimestral de actividades | correo electrénico de fecha 15/07/2024 a la
realizadas, de acuerdo al PAT 2024. 2024 aprobado en la | SECONT y por oficio CI/DA/07-15-01/2024
Segunda Sesién ordinaria.
Se realizé el Tercer Informe - Tercer informe trimestral | Se cumplié en tiempo y forma y se envié por
: i De julio a i .
Trimestral de actividades, con las - 30/09/2024 de actividades 2024 | correo electrénico de fecha 11/10/2024 a la
actividades realizadas, de acuerdo p2024 aprobado en la Tercera | SECONT y por oficio CJ/DA/10-09-01/2024.
al PAT 2024, Sesion Ordinaria.
Se realizé el Cuarto Informe Cuarto informe trimestral Se cumplié en tiempo y forma con las
Trimestral de actividades, con las De octubre a de actividades 2024 o -
actividades realizadas, de acuerdo | diciembre 2024 A2 aprobado en la Cuarta actividadesigrosraiadas; s enviGaln SECONT

al PAT 2024.

Sesion Ordinaria.

por correo electrénico.

timr:
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Fech :
Actividad Fecha echa D“““me“_t“ Observaciones
programada | realizada Probatorio
Se llevd a cabo la Primera Sesion Ordinaria en la que se
aprobaron los siguientes documentos:
e PAT 2024
e Indicadores de cumplimiento al Cédigo de Etica y de Qecanvis el ict de Sesiinysos
Conducta 2024
s Calendarip Anual 2028 OEShEr Acta de |a Primera respectivos anexos a la SECONT J
. . } 25/03/2024 Sesién Ordinaria y por oficio CI/DA/04-04-07/2024
Directorio y Organigrama actualizado marzo 2024 ; : ; :
: evidencia fotografica |y se publicdé en la pdgina
e Formato de Primer Contacto para la presentacidn de ehticionol (?’ _
denuncias en casos de Hostigamiento y Abuso Sexual ' j
Conforme a lo establecido en los Lineamientos y el Tablero :
de Control. )\
Se llevd a cabo la Segunda Sesién Ordinaria en la que se v
aprobaron:
e Bases para la Integracion y Funcionamiento del j\\
Comité de Etica de la Consejeria Juridica 5 i ol ik de Boslh 4
e Actualizacién del Acuerdo de Confidencialidad e enwc.:p CLELCE SRR ¥ U <
e Actualizacion del Procedimiento para presentar De abril a Acta de la Segunds | vespectivosangos a e JECONT
. o RIS ETE e 28/06/2024 | Sesién Ordinaria y | por  oficio  CJ/DA/07-15-
Denuncias en el Comité de Etica junio 2024 ; . 2 S
. evidencia fotogréfica | 01/2024, y se publicd en la |
e Actualizacién del Protocolo para atender Denuncias pégina institucional /
en el Comité de Etica '
Conforme a los Lineamientos y Tablero de Control, respecto
al Calendario y PAT 2024. 7
Se llevd a cabo la Tercera Sesién Ordinaria en la que se A
aprobaran: —
d i : : Se envid el Acta de Sesidn y sus )y
e Actualizacion de la Carta Compromiso suscrita por . .
cada una de las personas servidoras piblicas de Ia De julio a Acta de la Tercera | respectivos anexos a la SECONT ’,{ f
Consslesls Juridlcap P septiembre | 30/09/2024 | Sesiéon Ordinaria vy | por oficio CJ/DA/10-09-01/2024 ;
SR 2024 evidencia fotogréfica se publicé en la péagina {
Conforme a los Lineamientos y Tablero de Control, & ;/nstituc::::nai Pag
respecto al Calendario y PAT 2024. : /f
|
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Se llevd a cabo la Cuarta Sesidn Ordinaria en la que se
aprobaron:

Informe de resultados de la "Evaluacién sobre el
Coédigo de Etica de la Administracion Pablica del
Estado y el Cadigo de Conducta al que deberdn
sujetarse las personas servidoras piblicas de Ila
Consejeria Juridica" y de la "Encuesta de clima laboral
¥ cultura organizacional"

De octubre a

Acta de la Cuarta

Se envid el Acta de Sesidn y sus
respectivos anexos a la SECONT

; diciembre 19/12/2024 | Sesién Ordinaria y | por correo electrénico y se
e Informes trimestrales de denuncias y de avance de ; ; : ; .
X ; 2024 evidencia fotografica | incorpora a la pagina
cumplimiento de actividades correspondientes a los institucional
meses de octubre a diciembre 2024,
e Informe Anual de Actividades 2024 del Comité de
Etica
Conforme a los Lineamientos y Tablero de Control,
respecto al Calendario y PAT 2024.
Se llevd a cabo |a Primera Sesidn Extraordinaria en la que Se envid el Acta de Sesion y sus |
se aprob6 el Acuerdo por el que se emite el Cédigo de Wb Acta de la Primera | respectivos anexos a la SECONT
Conducta al que deberan sujetarse las personas diciembre 24/07/2024 Sesion Extraordinaria | por oficio CJ/DA/08-12-
servidoras publicas de la Consejeria Juridica del Poder 2024 y evidencia | 01/2024, de igual forma, se
Ejecutivo del Estado de Campeche y la Difusién del mismo. fotogréfica publico en la pagina
institucional.
Se llevé a cabo la Segunda Sesién Extraordinaria en la que
se aprobd:
e Toma de protesta de Vanessa Maria Hernidndez
Romero, como nueva integrante de este Comité en su
caricter de Encargada del Despacho del Organo Se envid ol Acta de Sesion y:sus
Interno de Control de la Consejeria Juridica, asi como Acta de la Segunda | respectivos anexos a la SECONT
la firma de la respectiva Carta Compromiso y el | Deeneroa Sesién Extraordinaria [ por  oficio  CJ/DA/11-26-
Acuerdo de Confidencialidad. dlc;;r::re 22/11/2024 y evidencia | 01/2024, de igual forma, se
e Toma de protesta de Rosa Icela Arguelles Aviles como fotogréfica. publicé en Ia pagina

Primera Miembro Titular del Comité de Etica, asi
como la firma de la respectiva Carta Compromiso y el
Acuerdo de Confidencialidad.

Actualizacién del Directorio y Organigrama del
Comité de Etica

institucional.
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Fech Fech
Actividad 2 = .a Documento Probatorio Observaciones
programada realizada
: L t lizo a
. . Octubre- Evidencias de los whmacstod gl e IZO.
Se aplicé una Encuesta de clima laboral v cultura i d . : través de un formulario
; Octubre 2024 noviembre | cuestionarios aplicados y : e
organizacional o electrénico y se les invitd
2024 correo de invitacion. : 2
via correo electronico
Se aplicé una Evaluacién sobre el Cédigo de Etica I Brcussts e pealizd
de la Administracion Pdblica del Estado vy el Octubre- Evidencia de los auds 88 i Ternulats
Codigo de Conducta al que deberdn sujetarse las | Octubre 2024 noviembre | cuestionarios aplicados y —
. S v = electrénico y se les invitd
personas servidoras publicas de la Consejeria 2024 correo de invitacion. A
via correo electrdnico
Juridica
. Se envia a la SECONT por
Se realizé el informe de resultados de los Heowigratire- lnlore |, 48 | resuliados correo electrdnico pse
——— diciembre 19/12/2024 | aprobado en la Cuarta s & 1 ; fHia
2024 Sesién Ordinaria. P Pag

institucional

TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL PAT 2024

TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

34

36

FIRMAS DE APROBACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2024

<

G ":‘-"-Ltflz_i-;'r

-7

Carmen Sofia Maury Escalante
Presidenta del Comité de Etica

Directora Administrativa

N
\\

10
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Karla Corté}f@nara Arroyo
Secretaria Ejecutiva

Directora de Compilacién Normativa, Archivo e Igualdad de Género

Marta lass Conoos

Maria José Guadalupe Campos Arcos
Segunda Miembro Titular
Directora de Estudios Juridicos

Tania Verenice Garcia Moo
Tercera Miembro Titular
Analista adscrita a la Direccion de
Coordinacién y Control de Gestion

Las firmas que anteceden corresponden al Informe Anual de Actividades 2024 del Comité de Etica de la Consejeria Juridica del Poder Ejecutive del Estado de Campeche aprobado.

// ‘ cJ
GOBIERNO DEL ESTADO

‘e%b- {il | pecampeckE

Director de Coordinacién y Contrel de Gestion

Rosa Icéfalxrguelles Aviles
Primera Miembro Titular
Directora de Servicios Legales

A—%

Vanessa Maria Hernindez Romero
Encargada del Despacho del Organo Interno de Control

11
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1. CAPACITACION Y SENSIBILIZACION

Platica: Voces imparables, derechos humanos de las mujeres.
Fecha: 13 de septiembre de 2024,
Impartida: Licda. Reyna Cob Mendoza del Instituto de la Mujer del Estado de Campeche.

Comité de Etica
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Platica: Voces imparables, derechos humanos de las mujeres (Oficio de solicitud y lista de asistencia).
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Platica: El Cédigo de Etica.
Fecha: 16 de agosto de 2024.
Impartida: Licda. Aura Maria Lavalle Pacheco de la Secretaria de la Contraloria.
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Platica: El Cédigo de Etica (Solicitud y lista de asistencia).

2
: 0 5 [
g e % wierpp e b e
TODOS 8 R I51A Y AT WA EFor
ECOMED TN 1
Sy AR i PP, s T e Camipirss ST S T A VT -

oA ik o P tee i B EAN A e D TSEL

R o w o © TR LT AN + "M‘IMI__
LD :l -'-L -'te:l‘:‘ﬂn:-olnl' Frva peeenats L Cia v Fard i i 'I' |17 ‘r“‘""—m
AL - o T (1 P 4T |
Lowm e Ar g WO § Stet dle Lasnantivn 88 2 2 1 1 J
H g M N 440
WTTCh WA o L BERIG (MRALEL REVES . 1 T
SOCRETARIA B La EANIRGL Ol QL ~ i \ ‘ 1 4
| PODER EASCLTIVE DFL FETADD U SAMPECHE i i Yaaactn Y BB Lo, el |
PREEENTL g
4 ' e
Potaiils e s senan dw Caastine 3 AEREII0ET T8 10 GAZuarlens canliininsis i1 © e =g j ‘.k)—..--‘ h{'s,_gh 78 l....‘g_tn;n_ LA T )
Programz Ans ds Trabao Hie oo Coviede Bhb 00 weie Comny uritea oe Foan Badutan S -
Wt 51005 1 Conest e B 19 ds e tle ad 0 ba sACH S, ATED PR BDRLERA £ U0 Je 03 i Liier (g (tlllJl Megee Bostes
LRSS B Y S bk tee enw SIBE swermeracis <F Cedon oo fled 200 1 s e .
LR e hem e s Do g prane «3TEEY
meses e Flegded goe B ul e g petton & uﬁ.il ':?I'h fex ut’.“'lﬂ r‘j‘“?.
T owdid @ 3R, B 0O g nunnn.lguu;nrwonuuuumkﬂlu = h CL\C[‘
A0 D0h Ramy b B0 a0 dz n W oot B2 eElae H el peRRRRCE LS ¥ n i e
petsnstssslipei e () ¥eong oy :
Fooa plei B G e ey GOSN 0 0 SR L FRATRIOP Be osd B Tesgra @ Samen 5524 [} L,]l“a iz ¥
Miy Cgmaate Fraveseds oo oot anflen .
00 et Eaoredt s o porm shan = < L".S:‘ﬂ' O A
- 1 o .
ATENTANENTE \ B b drseomii D 4 a4\ Mo Oeifale |
& - <l
as 4] -ﬂlu‘..'-_'- i a\\;u o= b }' S & (‘ = /\
k] e
FL. \
g FEHED A EAA Y 12 Mf}! W r:fﬂgm;“ﬂ (ol fieast Q\‘
1LENSEELD ANHEECD B #0 = - —
TiLi EXEALNT B B HALDRIA INTERNA

CONSESERIA JURIDICA
ARG ENR

u | Hurle Cilivia Aresyg

GOBIERNO

< DE
| v o

Comité de Etica



) N I CclJ
DETODOS \'{\{\ 1'” GOBIERNO DEL ESTADO

- DE CAMPECHE

m

Platica adicional: Protocolo para la Prevencién, Atencién y Sancién del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual de la
administracién pablica del Estado de Campeche.

Fecha: 20 de agosto de 2024,
Impartida: Mtra. Yuly Nacira Yabur Rivera de la Secretaria de Inclusién.
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Platica: “Igualdad entre Mujeres y Hombres”
Fecha: 21 de noviembre de 2024.
Impartida: Licda. Reyna Cob Mendoza del Instituto de la Mujer del Estado de Campeche
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2. DIFUSION Y DIVULGACION
Difusion de las Reglas de Integridad que rigen el servicio puablico, a través de la entrega de separadores a las y
los servidores publicos de la Consejeria Juridica.
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Difusion del Directorio y Organigrama actualizado de las y los
integrantes del Comité de Etica de la Consejeria Juridica y de la infografia acerca
del hostigamiento sexual y abuso sexual
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Mural: Denuncias ante el Comité de Etica (requisitos, recepcién y registro, Formato de presentacion, tramitacién,
etc.) y difusién del Organigrama del Comité de Etica de la Consejeria Juridica.
Fecha: Mes de Julio.
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Actividad: Difusién del nuevo Cédigo de Conducta de la Consejeria Juridica.
Fecha: Meses de Agosto y Septiembre.
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¢ Mural en el que se invitd a todas las personas servidoras piblicas de esta Consejeria a conocer el nueva
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« Entrega de tripticos v del cédigo QR que al ser escaneado dirige a la publicacién del Cédigo de Conducta de la

Comité de Etica

12



o 1
GOB RN( ﬁ I[CJ
DETODOS %"‘\ N GODIERNO DEL ESTADO

b/

Actividad: Publicacién del nuevo Cédigo de Conducta de la Consejeria Juridica
y su incorporacion a la pagina institucional.

https://www.consejeria.campeche.gob.mx/pagina/index.php/comite-de-etica/codigo-de-conducta
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Mural: Protocolo para la prevencién, atencién y sanciéon del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual de la
Administracion Pablica del Estado de Campeghe, Formato de Primer Contacto y difusion del Organigrama del
Comité de Etica de la Consejeria Juridica.

Fecha: Mes de Septiembre.
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3. ATENCION A DENUNCIAS
Cuatro Informes Trimestrales de actividades realizadas de acuerdo al PAT 2024 y
Cuatro Informes de Denuncias del afio 2024, todos incorporados a la pagina institucional

RECISTRO ESTATAL DE RECULAD DNES
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4. ACTIVIDADES DE GESTION (A. GESTIONES DEL COMITE)

Documentos aprobados en Primera Sesién Ordinaria remitidos por Oficio CJ/DA/04-04-07/2024 e incorporados a la pagina
institucional:

e Directorio y Organigrama
Calendario Anual
Programa Anual de Trabajo 2024

Indicadores de cumplimiento a los Cédigos de Etica y de Conducta 2024
Ratificacién de la Persona Consejera

Formato de Primer Contacto para la presentacién de denuncias en casos de Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual
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Documentos aprobados en Segunda Sesiéon Ordinaria remitidos por Oficio C)/DA/07-15-01/2024 e incorporados a la pagina
institucional:

e * @ @ @

Actualizacion y validacidn del Directorio y Organigrama

Bases de integracidn, organizacidén y funcionamiento del Comité de Etica
Acuerdo de Confidencialidad del Comité de Etica

Procedimiento para presentar denuncias en el Comigé de FEtica
Protocolo para atender denuncias en el Comité de Etica
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Codigo de Conducta al que deberan sujetarse las personas servidoras plblicas de la Consejeria Juridica del Poder
Ejecutivo del Estado de Campeche aprobado en la Primera Sesion Extraordinaria
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Actualizacion de las Cartas Compromisos firmadas por las personas servidoras publicas
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GOBIERNO DEL ESTADO

DE CAMPECHE

adscritas a la Consejeria Juridica, aprobado en la Tercera Sesién Ordinaria y remitidas por oficio CJ/DA/10-09-01/2024
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ACTAS DE SESION DEL ANO 2024

Se celebraron 4 Sesiones Ordinarias del Comité de Etica conforme al Calendario Anual 2024 y 2 Sesiones Extraordinarias,
mismas que se encuentran incorporadas al portal institucional para su consulta,

o A paginafindax phpicomite-de-stica/archiy

ﬁll | i WL sbQuEKsmNes ARG DustEdos B @ f @ W
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bdegraiey
B2t B=2024 =203
L 3
Actas Informes General Evidencias de actlvidades
=

Atta de la Primera Sesidn Ordinaria del Comité de Etica de la Conseleria Juridica

Carta Compromisa de los integrantes del Comité de Etica de la Consejerfa Juridica.

Carta Comprom|se y Constancla de |a Persona Consejera Titular
Acuerdo de Confidencialidad de los integrantes del Comité de Etica de la Consejeria Juridica
Acta de la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Etica de la Consejeria Juridica

a.Carta Compromiso de la nueva suplente de la Presidenta del Comite de Etica

b. Acuerdo de Conlidencialidad de los integrantes del Comité de Etica actualizade (:‘:\
Acta de la Primera Seslén Extraordinarla "-"'C).

Acta de la Tercera Sesién Ordinarla del Comité de Etica de la Consejeria Juridica

Acta de la Segunda Ses|dn Extraordinaria del Comité de Etlca

a.Carts Comp de la Primera Titular del Comité de Etica j\
b. Carta Compramiso de la Encargada del Despacho del QiC ¢ E:
¢ dode € i ac

Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de Etlca
#. Encuestas clima laboral, cultura erganizacional y sobre los Cédigos de Etica y de Conducta

L. informe Anual de Actividades 2024

Comité de Etica
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Encuesta de clima laboral y cultura organizacional/Evaluacién sobre el Cédigo de Etica de la
Administracion Pablica del Estado y el Cédigo de Conducta al que deberan sujetarse
las personas servidoras puablicas de la Consejeria Juridica

2 hdicn ¢ B Om & 8 ; wE
ki ENCUESTA DE CLIMA LABORAL Y EVALUACION SOBRE LOS CODIGOS DE ETICA Y CONDUCTA 2024 g0
f Tesarads e KABLACAMARA v - vovs i i e % @ &
O Foes Felimadas Compaiieras y Compaifieras;
% Por Insiruceiones de la C.0. Carmen Sofia Maury Escalante, Presidenta del Comilé dz Fticar dle | Cansejerfis Juritica y, pares efectos de dar complinmiento o Tablero de
D Buadee Contral para la bvaluation Anual de los Comités de Eica 2024 y ol Progrzma Anual de Trabiojo 2024, les invilamus a cenlestar los siguiantes nstumentes:
v M + "Encuesta de Clima Laboral y Cultura Organizacional: Ii1js: /s ulefsy YW drraa wia

' mmw%: obre ¢] Codigo de Etica de la Administracién Pilblica del Estado de Campeche el Codigo de Conduicta al que deheran sujetarse las
Etiountas 1 personas servidoras pul licas'%ie la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de gmpa:ha": s ffenrrs gled it BinTvabt 1500/
B auin 1u perticipacion os andnima y confidenclal, puedas contestar & partir del L1 al 22 de neviembre de 2024 desde cualquier cispositive electrdnico.,
B Canvalnsbilucion Sin trn particular, recisan un corlal satudo.

B RFPOATRS SEMARAL FS.

Atte, T
' h \)\
Licda. Karla Camara Arroyo

Seeretaria Fjecutiva del Comite de Frica
dee la Consejeria Juridica )\
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