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DIFUSION Y SENSIBILIZACION

Tema: Principio de Integridad/Principio de derechos humanos/Protocolo para la prevencion,
atencién y sancién del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual de la Administracién Publica del Estado
de Campeche.

Fecha: Meses de febrero y marzo.

INTEGRIDAD

PRINCIPIO DEL MES

ma
n los principios

Articulo 19 del Cédigo de Etica de la
Administracién Publica del Estado
de Campeche

RESPETO A LOS DERECHOS HUMAN

PRINCIPIO DEL MES DE MARZO

“Los derechos humanos son el eje
fundamental del servicio publico,
por lo que todas las personas que
desempefien un empleo, cargo o
comisién  en los Organismos
Centralizados Yy Entidades
Paraestatales de la Administracién
Publica del Estado de Campeche,
conforme a sus atribuciones y sin
excepcion, deben promover,

respetar, proteger y garantizar la
dignidad de todas las personas.”

Articulo 5 del Cédigo de Etica de la k '
Administracién Publica del Estado
de Campeche RESPETAR GARANTIZAR
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PROTEGER

Comité de Etica
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Difusidn: Infografia compartida en cada una de las Direcciones de la Dependencia y fijada en el
mural.

PROTOCOLO

PARA LA PREVENCION, ATENCION Y SANCION DEL HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y ACOSO SEXUAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE CAMPECHE

. DERECHOS,
iQUE ES? PRINCIPIOS Y
POSTULADOS

ACCIONES DE PROPOSITO
PREVENCION

ESTABLECER LAS BASES DE
ACTUACION PARA LA
IMPLEMENTACION UNIFORME,
HOMOGENEA Y EFECTIVA DE LOS
PROCEDIMIENTOS PARA PREVENIR,
ATENDER Y SANCIONAR EL
HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y ACOSO
SEXUAL EN LOS ORGANISMOS.
CENTRALIZADOS Y LAS ENTIDADES
PARAESTATALES DE LA

FACILTAR LA SENSIBILZACION DE LAS ADMINISTRACION PUBLICA DEL
PERSONAS INTEGRANTES DE LOS COMITES ¥ DE ESTADO DE CAMPECHE.
PERSONAS CONSEJERAS

ES UNA GUIA DE ACTUACION PARA
LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL

ESTADO DE CAMPECHE, PARA DIFUNDIR EL PROTOCOLO A TRAVES DE MEDIOS
BRINDAR ATENCION A VICTIMAS DE INSTITUCIONALES.

CCONDUCTA DE HOSTIGAMIENTO
SEXUAL Y ACOSO SEXUAL, DESDE
UNA PERSPECTIVA DE GENERO Y EN
EL MARCO DE LA PROTECCION A LOS

DERECHOS HUMANOS.

« EMITIR UN PRONUNCIAMIENTO DE “
TOLERANCIA® A LAS CONDUCTAS DE
HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y ACOSO SEXUAL

« SENSIBILIZAR AL PERSONAL EN MATERIA DE
IGUALDAD, INCLUSION Y PREVENCION DEL
HOSTICAMIENTO SEXUAL Y ACOSO SEXUAL

HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL

PROMOVER UNA CULTURA INSTITUCIONAL DE
IGUALDAD DE GENERO Y UN CUMA LABORAL
UIBRE DE VIOLENCIA

HOSTIGAMIENTO SEXUAL

AL EIERCICIO DEL PODER,
EN UNA RELACION DE
SUBORDINACION REAL DE
LA VICTIMA FRENTE AL
AGRESOR EN LOS AMBITOS

AR, EL

ACOSO SEXUAL

A LA FORMA DE VIOLENCIA

o BAS
RELACIONADAS CON

VARIOS EVENTOS.

e
CONNOTACION LASCIVA.

PROTOCOLO

Comité de Etica
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